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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y
| s TRABAJADORES “ING. RICARDO REMES ROSALES”
=RVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER,
- REGISTRO $-22/97

JEFATURA DE SINDICATOS

MAGDO. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE DEL PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE VERACRUZ

PRESENTE.

POR MEDIO DEL PRESENTE LE HACEMOS LLEGAR TRES TANTOS DE LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO QUE REGIRAN LAS RELACIONES LABORALES ENTRE EL
SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES “ING. RICARDO REMES ROSALES" AL
SERVICIO DEL H AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO. VER Y EL H AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL DE BOCA DEL RIO, VER MISMAS QUE YA HAN SIDO DEBIDAMENTE
FIRMADAS POR LOS INTERESADOS.

NOMBRE Y REPRESENTACION

SIN  OTRO PARTICULAR LE ENVIAMOS NUESTRAS MUESTRAS DE RESPETO,
AGRADECIENDO DE ANTEMANO LA ATENCION QUE SIRVA BRINDARLE AL PRESENTE.

ATENTAMENTE
“POR LA EMANCIPACION DEL TRABAJADOR MUNICIPAL"
BOCA DEL RIO, VER., A 16 DE OCTUBRE DE| 2018,
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C. JOSE M. ASTUDILLO MU0z
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RS Y ILTONIA ANGELES MARTINEZ
~ SECRETARIO DE FINANZAS
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TIREZ MERNAN
SRIO. DE ORG. Y PROPAG ™
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAIADORES S h ‘(;,\\?;
“ING. RICARDO REMES ROSALES” N ' § ‘,\\}*’ .
AL SERVICIO DEL M. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. \ ‘ ",
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE ' 13
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO §-22/92 ,‘/
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N OfICtONo:
ESQ. CALLEJON LOS NARANJIOS EXPEDWENYE:
COL, RIO JAMAPA ASUNTO: (
9- 86- 26- 96 IR
\TL 2
Y
TEEECUTIVO CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO \
it
tavi General {fl‘\ o
{ONARDO BORBONIO LAGUNES - - - ~ - il »
de Trabajos y Conflictor CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO QUE EXISTEN ENTRE EL H

a

NDRO ARELLANO HERNANDEZ AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE BOCA DEL RIO, VERACRUZ Y EL
vio de Finanzos ﬂ SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES “ING RICARDO
o e he LS VIARTINE REMES ROSALES', REGISTRO 22/92 ADHERIDO A LA FSTMEV

A 1. LARA SANCHEZ | TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO NUMERO 22192 J
ot aaon ¥ Provaganda - DERIVADO DE LAS PRESENTES CELEBRADAS ENTRE AMBAS PARTES ‘>§
) MM(f::\i;!ﬁ;:fylﬂaz HERNANDEZ DESDE EL ANO 1987 ‘

R MANUEL ASTUDILO MUROS

DECLARACIONES PN
BAESION DF HACIENDA ;

iignte

T MANUEL PIOQUINTO VEPEZ \\ PRIMERA .- AMBAS  PARTES RECONOCEN MUTUAMENTE LA\
e \&Q o PERSONALIDAD JURIDICA CON LA QUE SE OSTENTAN Y SE OBLIGAN A
S BERENICE SANCHEZ LDES

et

4 by

, NS iy PRESENTES CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO. POR UNA \‘,/ )
| emaamer - 7 |- PARYE EL SINDICATO REPRESENTADO POR EL C. LEONARDO BORBONIO /-
mra b ! ’

S win | LAGUNES, SECRETARIO GENERAL: EL C. ALEJANDRO ARELLANO Ly Y
[PAIBACLENA BARRAN Gyt "HERNANDEZ, SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS, LAC. CLAUDIA % Ry |
“ISIONDE vienagi - IVETTE LARA SANCHEZ, SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS LA C & Y.

/e
ANTONIA ANGELES MARTINEZ, SECRETARIO DE FINANZAS, EL C JOSE ’
MANUEL ASTUDILLO MUNOZ, SECRETARIO DEL INTERIOR; Y EL C. JUAN
GABRIEL RAMIREZ HERNANDEZ, SECRETARIO DE ORGANIZACION Y.\
PROPAGANDA. Y POR OTRA PARTE EL H AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL
RIO REPRESENTADO POR EL LIC. HUMBERTO ALONSO MORELLI EN Su
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL; LA MTRA. ILIANA LISETH LEON !
SON FEMENIL .. HUESCA SINDICO UNICO: LIC. LUIS HUMBERTO TEJEDA TAIBO, REGIDOR ' 4

A

% PRIMERO; LIC. MARIA CRISTINA ARAIZA GONZALEZ, REGIDOR SEGUNDQO; | /}J

e
CANALES PERNA

TS PALMEROS ARZOLA

SR LIS GUZMAN GAMBOA

FARISELA CARDENAS IMENEZ 7 . : . L f
‘ IRTHA MARTINEZ BELTRAN, REGIDOR CUARTO. ING. RAYMUNDO {
NTESINOS ROMERO, REGIDOR QUINTO; LIC. SMIRNA CASTRO
iA, REGIDOR SEXTO; LIC. JUAN RUIZ SAAVEDRA, REGIDOR (7
MO; C. ESTHER CRUZ HERNANDEZ, REGIDOR OCTAVO, LAE. vlt i
QUE DE JESUS FLORES CANO, REGIDOR NOVENO: BLGO. CARLOS R
L RTO BUTRON VALENZUELA, REGIDOR DECIMO,; C.P. ERIKA MIKEL 1

RMARTIN GONzaLez cruy —  TTERMIDA, REGIDOR DECIMO PRIMERO; C. CELIA TRINIDAD LUNA

» /,,.{}\CHECO, REGIDOR DECIMO SEGUNDO; C.P. GERARDO NIETO CASA \}\B

TESION DE HONOR Y JUSTICIA

: SANCHEZ MARTINEZ

4 COVARRUBIAS MARTINE?

SUSION DEPORTE ;,;.»’25,7»55 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: LIC. LYASMIN GOMEZ BELLO N
ente /o 7 - : \;;,f"'_ i o ) S |
T ANDRADE CIBRIAN gﬁl{ 5 e E%@%Z |
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES . o

“ING. RICARDO REMES ROSALES” R
AL SERVICIO DEL M, AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER, \t‘?\
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.EV. TRIBUNAL ESTATAL DE ) N
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N OFCONo: i
ESQ. CALLEJON LOS NARANJOS EXPEDIENTE: A
COL. RIO JAMAPA ASunto: n ;
9- 86- 26- 96
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS Y APODERADO LEGAL TODOS DEL 5‘
H AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO. VER 4/
YEEIECUTIVO § f;,»
H
seic General SEGUNDA - AMBAS PARTES ACUERDAN QUE MEDIANTE LA i
JNATDO BORBONIO LAGUNES CELEBRACION DE LAS PRESENTES CONDICIONES DEJAN REVISADAS .
:;;‘;3;;;i’,;ﬁf;;;g‘;’;‘,‘;ﬁ;’;w LAS RELACIONES Y CONDICIONES DE TRABAJO PARA QUE SURTAN SUS >
) de Finanzas ) EFECTOS DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2018, POR CUANTO A LO
A ANGELES MARTINE> CONCERNIENTE A LAS 330 (TRECIENTAS TREINTA) PLAZAS QUE ESTAN
“e maav cuerdos

t LARA SANCHEZ AUTORIZADAS PARA EMPLEADOS Y TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

h N
e Organizacion y Propaganda YA QUE EL PERSONAL DE CONFIANZA NO SINDICALIZADO LE COMPETE
ABRIEL RAMIREZ HERNANDEZ AL H AYUNTAMIENTO ' b

g \ :

del tnderior ¥ ‘ 5 A‘i\»

g i\r‘m?\iii}E;ASTumLLO Mufioz }ilé‘: )

VISION DE HACIENDA TERCERA.- LOS REPRESENTANTES ALUDIDOS CON ANTELACION EN L ™
PRIMERA DECLARACION MANIFIESTAN ESTAR DE ACUERDO EN QUEM

ACATARAN LAS PRESENTES CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO Y =
\ SOMETERSE A LA LEY N° 364 ESTATAL DE SERVICIO CIVIL DE VERACRUZ L
VALA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICACION SUPLETORIA Y AL

| \REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DE LOS EMPLEADOS AL SERVIC(Q\ T
3 Y IDEL N AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, ALOS ESTATUTOS INTERNO 3 ) /
TISALBA FLENA BARRAN GUILLEN z EL ‘INDICATO. TN
MHSION DE VIGHANCIA 2 ,,/f -, 3
b e - CLAUSULAS N
UL CANALES PENA i e

; ""“E:bE LASJORNADAS DE TRABAJO, DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES -\ |

j

U5 PALMIEROS ARZOLA \
' \‘4\ 7’(;"'

LIS GUZMAN GAMBOA ST -

SN FERIE 7 \ ' x ;\‘s."
7 PRIMERA: JORNADA DE TRABAJO, DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES /\1\
st c;tAf@bﬁ&X;JIMEst ’
11N DE HONOR ¥ JUSTICIn ) EL H AYUNTAMIENTO ACEPTA QUE LA JORNADA DE TRABAJO SE o
REALICE DE LA SIGUIENTE MANERA' PARA EL DEPARTAMENTO Df -

ok SANCHEY MARTINEZ

% LIMPIA PUBLICA DE 4:00 A M A 10:00 A M DE LUNES A SABADO, PARQUES, 4
Y _JARDINES, ALUMBRADO PUBLICO, SERVIGIOS GENERALES YO I

SN COVARRUBIAS MARTINEL OFICILIA. MAYOR, LOGISTICA Y TALLER MECANICO Y/O CONTROL
S ) VEHICULAR DE 8:00 AMA 14:00 HRS DE LUNES A VIERNES Y SABADO DE ~
T MIARTIN GONZALEZ CRuz 8:00 AM A 13:00 HRS. LOS DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS DE 900~ ’Alﬁ«.ﬁ
IO DEPORTE /AWM A 15:00 HRS. DE LUNES A VIERNES, DEBIENDO DE GHECAR ESTOS 2
e ULTIMOS su REGISTRO DE JORNADA DE TRABAJO ASI MISMO EL ~ i
IR ANDRADE CIBRIAN HORARIO DEL PERSONAL DE INTENDENCIA SERA DE 700 AM A 13:00 -
HRS DE LUNES A VIERNES s f’"\ o _
O MANUEL JACOBO DAY ‘ Gv PN g
8 Wb 7
v ALBERYG ESTRADA LEONTE, QE)// / \‘ i
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES

£
“ING. RICARDO REMES ROSALES” !
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. N i j
ADHERIDOS A LA F.5.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE N o
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N OFICiONo:
ESQ. CALLEJON LOS NARANIOS EXPEDIENTE:
COL. RIC JAMAPA Asuwro:
9- 86- 26- 96 i
Pe. b

B) EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A RECONOCER Y A PAGAR "
EL TIEMPO EXTRAORDINARIO A LOS TRABAJADORES QUE LABOREN (~
FUERA DE SU HORARIO NORMAL SEGUN EL ARTICULO 49 CAPITULO .

RROO BORBONIO LAGUNES

o de Trabajos v Conflictos - , . < \ ,‘_:3,*5
0 aeiaNo wernanos;  DEL TITULO TERCERO DE LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO GIVIL \; w\’\
2 Finanzas ., )
L ANGELES MARTINE? ‘ ‘\'} N
avi r%@ Actas y Acuerdos C) EL H. AYUNTAMIENTO HARA LAS DEDUCCIONES
AU L LARM SANCHEZ

sedanio de Qrganizacion y Propaganda
AN GABRIEL RAMIREZ HERNANDE S

s gdel tnterion

SE MANUEL ASTUDILLO MURG2

RESHONY E MACIENDA

g 3

A BERENICE SANCHE? VALDES

NAJERA RAMIREZ

PN DE VIGILANCIA

e

L CHNALES PERA

FEUS PALMEROS ARZOLA

. SINDICALIZADOS LOS DIAS DE/ .y, |
LS GUZMAN GAMBOA DESCANSO ESTABLECIDOS EN LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIVIL . (8
o - X R "xfh:} 1

o FemEN SIENDO LOS SIGUIENTES: (\ /. )
NS 4

- , 7 ° 1° DE ENERO \“)\“\“’:j §
;u,‘\‘\;f»\RDE:NAS“MENiEZ’i x%\ =5 DEFEBRERO -

IO DE HONOR Y JusTICIA ’Y °  2TRE MARZO AR
# Lo 1° DE MAYO Y

SGE SANCHES MARTINEZ g X\( :_,,./1’5 Y 16 DE SEPTIEMBRE -

"o 20 DE NOVIEMBRE

IVIEL COVARRUBIAS MARTHNE?
AR MARTIN GONZKLEZ Cruz

HBION DEPORTE

REIEY &)

HANDRADE CIBRIAN

\ D) EL H. AYUNTAMIENTO ACEPTA QUE CUANDO HAYA QUE SANCIONAR
VA UN TRABAJADOR POR UNA FALTA COMETIDA CON MOTIVO DE SU

ANUEL PIOQUINTO YEPE;

-

CEALEA ELENA BARRAN GUILLEN \&

R re——

=CONCEDE A LOS TRABAJADORES

CORRESPONDIENTES A LOS TRABAJADORES QUE FALTEN A LAS

LABORES COTIDIANAS SIN JUSTIFICACIONES Y QUE NO CUMPLAN CON PR
EL HORARIO ESTABLECIDO "

ABAJO, SE LE HARA SABER A SU ORGANIZACION SINDIGAL POR .
QNRUCTO DE LA DIRECCION O DEPARTAMENTO, PARA QUE EN COMUN S
UERDO SE ESPECIFIQUE LA SANCION A IMPONER, TOMANDO EN .-

NTA LA GRAVEDAD DE LA FALTA COMETIDA POR EL TRABAJADOR

e

g -

SEGUNDA. - DE LOS DIAS DE DESCANSO Y VACACIONES.

" ’

A) EL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE BOCA DEL RIO VERACRUZ

e 25 DE DICIEMBRE

° Y EL 1° DE DICIEMBRE DE CADA SEIS ANOS EN QUE TIENE LUGAR ?
EL _CAMBIO DEL PODER EJECUTIVO FEDERAL Y EL QUE

DETERMINEN LAS LEYES FEDERALES LOCALES O ELECTORALES | \

EN EL CASO DE ELECCIONES ORDINARIAS PARA EFECTUAR LAS

JORDANAS ELECTORALES A\ (;\‘ ; n/
SRR MANUEL JACOBO DIBZ - o ! 3
35 L,
| ALBERTO ESTRADA LEONTEL oA 'R
s I
vj .'J; i
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i General
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& Finanzas

i LARA SANCHEZ

CUEVIANUEL ASTUDILLD MUNG?

SEONDE HACIENDA

LI BERENICE SANCHE? VALDES

O NAIERA RAMIREY

HITALRA FLENA BARRAN GUILLEN

CERIOY OF VIGILANCIA

DL DANALES PENA
5 PALMEROS ARZOLA
LIS GUZMAN GAMBO4

LSO SERAENIL |

\

CHEEELA CARDENAS HMENEZ l

FELHON DE HONOR Y usticin - ‘

Hk SANCHEZ MARTINEZ
LIS COVARRUBIAS MARTINE?
TATIARYIN GONZALEZ CRUZ

SN BEPORTE
B
TR GNDRADE CIBRIAN

T MIANUEL JACOBO Dinz

ALBERTO ESTRADA LEONTEL

NARDO BORBONIO LAGUNES

MORO ARELLANO HERNANDE?
e Organizacion y Propagands

SRIEL RAMIREZ HERNANDE?

\
Nﬁ 5 DE MAYO (PARA TODO EL PERSONAL SINDICALIZADO)

""V"JJXSDOS‘ ESTOS DIAS SERAN OTORGADOS CON GOCE DE SUELDO /N

“\ p
\;;\_\ %
SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES \“s \\‘
“ING. RICARDO REMES ROSALES” Ay
AL SERVICIO DEL ¥, AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. /y\ \\\
ADHERIDOS A LA FS.T.MEV. TRIBUNAL ESTATAL DE A i
CONCILIACION ¥ ARBITRAJE REGISTRO §-22/92 \\
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/ OFICIONo:
ESQ. CALLEJON LOS NARANIOS EXPEDIENTE: —
COL. RIC JAMAPA AsSuntO: ,*g
9- 86- 26- 96 s
! "'*:‘}'{ '
{
NS
a

s
f

ASI COMO LOS DIAS DE LAS FIESTAS TITULARES DE LA REGION TAMBIEN N
COMO LAS OTRAS FECHAS INSTITUCIONALIZADAS |

. |
7 DE FEBRERO PARA LOS TRABAJADORES DE LA DIRECCION DE =
LIMPIA PUBLICA. SERVICIOS GENERALES Y/O OFIGIALIA MAYOR, i j

PARQUES Y JARDINES, TALLER MECANICO Y/O CONTROL [
VEHICULAR Y LOGISTICA.

° LUNES Y MARTES DE CARNAVAL (PARA TODO EL PERSONAL
SINDICALIZADO)
° JUEVES, VIERNES Y SABADO DE LA SEMANA SANTA (PARA TODO "
EL PERSONAL SINDICALIZADO) W

.10 DE MAYO (PERSONAL SINDICALIZADO EN GENERAL MADRES)

ES DE JUNIO (DIA DEL PADRE)
MES DE JULIO (DIA DE LA SECRETARIA PERSONAL '\

\. ADMINISTRATIVO SECRETARIA (0) Y ENFERMERA) oL

| * 25 Y 26 DE JULIO FIESTAS DE SANTA ANA (TODO EL PERSONAL
by SINDICALIZADO)

“Ale 12 DE OCTUBRE (DIA DE LA RAZA TODO EL PERSONAL
~ SINDICALIZADO)

° 21 DE OCTUBRE, DIA DEL EMPLEADO (PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO,  ALUMBRADO PUBLICO. ENFERMERA F W
INTENDENCIA ) .

Y °  1Y2DENOVIEMBRE, DiA DE TODOS SANTOS (TODO EL PERSONAL
SINDICALIZADO)
A ° 4 Y 31 DE DICIEMBRE (TODO EL PERSONAL SINDICALIZADO)
re

EMAS DE LAS QUE ESTABLECE EL CALENDARIO OFICIAL SERAL ARG
QUE SE PAGARA COMO TIEMPO EXTRAORDINARIG AL PERSONAL "1,
SUDICALIZADO QUE SI LOS TRABAJA, SIEMPRE Y CUANDO LA PROMA

ENTIDAD PUBLICA JUZGUE NECESARIO EL EMPLEO DE DICHO . *
PERSONAL SINDICALIZADO o

EE o
s

i,

B) EL H. AYUNTAMIENTO SIGUE OTORGANDO Y RESPETANDO 5 DIAS e
ECONOMICOS ANUALES, VACACIONES, DIAS DE ASUETOS, MISMOS QUE - -
SE SOLICITAN POR ESCRITO POR EL SINDICATO, CON GOCE DE SUELDO

W . . ;'j,;,f,ii i .
\\\‘ v //‘”;//’? - \ Ny
/o

> o
}/:. /’ y 7



SINDICA T,

AT ERECUTIVO

s Ganeral

NARDO BORBOWNIO LAGUNES
oo de Trabajos y Contlictos
NERO ARELLANO HERNANDE?

¢ Finanzas

A ANGELES MARTINE

2 Actas y Acuerdos

AL LARA SANCHEY

& Organizacion y Propaganda
ARBRIEL RAMIREZ HERNANDEY
wraria del Interior

B2 MANUEL ASTUDILO MURNO?

VRGN DE HACIENDA

Y

T MANUEL PIOQUINTO VEREY

EMICE SANCHEZ vaLDes

A RAMIREZ

FRUHON OE VIGILANCIA

Sl TANALES PERA
SUE PALMIEROS ARZOLA
LS GUZMAN GAMBOA

SO FEMIE R

i

\
i CARDENAS HMVENE? ©.

N OF HONOR ¥ 1USTICHA

RIS (’Vv"

FHEE SANCHEZ MARHNEZ
N ff.ﬁ«i)\r’&liﬂliBIAS'MARTINEQI
ARMARTIN GONZALEZ CRU2

SN OFPORYE
GG
COER ANDRADE CIBRIAN

TOR MIANUEL JACOBO Dinz

CALBERYO ESTRADA LEONTE]

S VACACIONES TOMANDO

SRR AN
CRALB ELENA BARRAN GUILLEN

SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJAOORES}

“ING. RICARDO REMES ROSALES”
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER.

ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE \\
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92 \\
PROLONGACION INDEPENDENCIA §/N ORCIONo: P
ESQ. CALLEJON LOS NARANJOS EXPEDIENTE: \““
COL. RIO JAMAPA ASUNTO: A

9- 86- 26- 96

TERCERA. - EL H AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA UN INCREMENTON\)
SALARIAL DEL 2% (DOS POR CIENTO) POR REVISION CONTRACTUAL A
TODOS LOS TRABAJADORES Y EMPLEADOS SINDICALIZADOS: CON
EFECTO RETROACTIVO DEL DIA 1 DE ENERO DEL 2018

.
R e

CUARTA. - EL SINDICATO Y EL H

PERIODOS DE VACACIONES Q
TRABAJADORES AL SERVIC
HABILES GOZANDO DE DO
MAYO Y EL OTRO EN EL

AYUNTAMIENTO CONVIENEN QUE LOS
UE DISFRUTEN LOS EMPLEADOS ¥
IO DEL H. AYUNTAMIENTO SERAN DE 15 DIAS.
S PERIODOS ANUALES UNO EN EL MES DE NN
MES DE DICIEMBRE e TN

N
S

“NQUINTA.- EL SINDICATO v 1. Ay
BQNVENIR POR CUANTO HACE A
Q. RIA PUBLICA POR

UNTAMIENTO ESTAN CONFORMES EN
LOS TRABAJADORES DEL SERVICIO DE '3\1\‘3\\

SER ESTE  UN SERVICIO DE CARACTER =N
DICHOS  TRABAJADORES TENDRAN SUS\\»—""”‘"*“\i
COMO REFERENCIA EL NUMERO DE CAMIONE S\ \ } :
CON QUE CUENTA EL H AYUNTAMIENTO, ES DECIR TOMARAN )\‘*\f
PRIMERAMENTE SUS VACACIONES LOS TRIPULANTES DE LA RUTA ’
NUMERO 1, Y ASi SUCESIVAMENTE Y HASTA CONSEGUIR QUE TODO EL
PERSONAL DE LIMPIA PUBLICA HAYA SIDO BENEFICIADO CON EL GOCE §§§
DE ESTA PRERROGATIVA A SU VEZ EL SINDICATO PROPONDRA A TODO "Hﬁ\
EL PERSONAL EVENTUAL PARA SUPLIR LAS VACACIONES o

ITARIO, QUE

A) SINDICATO Y EL H AYUNTAMIENTO CONVIENEN EN QUE EL PAGO DEL

Y LA PRIMA CORRESPONDIENTE SERIX‘fi‘;;j
ERIODO RESPECTIVO DEL MISMO A

.{ .

i

3

\ IMPORTE DE VACACIONES
4 "CUBIER AL INICIARSE EL p

.' SEXTA. - EL H. AYUNTAMIENTO PAGARA EN LO RELATIVO A LA PRIMA
VACACIONAL, UN 75 % (SETENTA Y CINCO POR CIENTO) DEL SALARIO
DIARIO QUE VIENE DEVENGANDO EL SINDICATO.

]

{

s
AYUNTAMIENTO CONVIENEN EN QUE SE- Y
TRABAJADORES DEL DEPARTAMENTO DE
ES Y JARDINES, ALUMBRADO PUBLICO-,
/O OFICIALIA MAYOR, LOGISTICA Y TALLER =
VEHICULAR, LOS ELEMENTOS NECESARIOS
O DE SUS LABORES, COMO SON: DOS PARES"
Y UN PAR DE gAf,:zC'ros DE,.,GLSERO TIPO
VWL 7 e

SEPTIMA.- SINDICATO Y H.
PROPORCIONARA A LOS
LIMPIA  PUBLICA, PARQU
SERVICIOS GENERALES Y
MECANICO Y/O CONTROL
PARA UN BUEN DESEMPER
DE GUANTES MENSUAL.

G SN
Ny e
, \ T !,,/ G \ AV
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES ) %‘\ :
“ING. RICARDO REMES ROSALES” ‘ }\\
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. S W)

ADHERIDOS A LA F.5.7.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE

CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92 ‘.'\
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N OFICIO No: e e ;
ESQ. CALLEJON LOS NARANJOS EXPEOIENTE )
COL RIO SAMAPA ASUNTO: e et e s v
9- 86- 26- 96
INDUSTRIAL CADA  SEIS MESES, IMPERMEABLES QUE SERAN
SRINEGADOS EN LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE ENERO Y EN LA |
e PRIMERA QUINGENA DEL MES DE JULIO, PARA LA TRIPULACION. |
e CHOFERES Y CUADRILLAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEl }
s Gonera DEPARTAMENTO (NOTIFICADORES SOLO IMPERMEABLES) R
ARDO BORBONIO LAGUNES (Y
& Frabajos v Conflictos \“\:l;‘.;\\ Z
Foanise o NOTA: LOS GUANTES SERAN PROPORCIONADOS CADA QUINGE DIASY N
A ANGELES MARTING: SERAN EXCLUSIVAMENTE PARA EL PERSONAL DE CAMPO. 0
e Actas y Acuerdos

< organiescion ropaganda EL HAYUNTAMIENTO PROPORCIONARA A LOS RECOLECTORES DE
el o7 HERNANDE  LIMPIA PUBLICA UNA FAJILLA ANUALMENTE Y UNA MASCARILLA PARA

saeis del interior

e oo POLVO Y GASES DESECHABLES SEMANALMENTE

CHZEDN D HACIENDA

DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS Y LA SEGURIDAD SOCGIAL.

TOVIANLIEL PIOQUINTO YERE
ey

N ‘_\,\\

¢ BERENICE SANCHEZ VALDES \\\‘X{
Ay
W,

h\

CTAVA. . EL H AYUNTAMIENTO CONVIENE Y SE OBLIGA A .
RQPORCIONAR CADA 20 DE DICIEMBRE UNA CANASTA NAVIDENA PARA =

\ ADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL SINDICATO, CONSISTENTE EN ..~
AALEA ELENA BARRAN GUILLEN OS BIGUIENTES PRODUCTOS:

SNAJERA RAMIRE?

SLIRION DE VIGILANCIA

UNA LATA DE PINA EN ALMIBAR DE 500GRS. (HERDEZ O LA COSTENA) .

.+ UNKILO DE HARINA DE TRIGO o |
L CAALES PERA 7RUNA LATA DE CHILES EN VINAGRE DE 390GRS. (LA COSTERNA) \}\§
5 BALVEROS ARZOLA "DOS LATAS DE ATUN (HERDEZ O DOLORES) A
, 1, UN FRASCO DE MAYONESA DE 390GRS. (McCORMICK)
LA GUZMAN GAMBOR /' DOS BOTELLAS DE SIDRA DE 3/4 (COPA DE ORO) RN
. ! UNABOTELLA DE ROMPOPE DE 3/4 (SANTA CLARA) CONL
+ UNA CAJA DE GALLETAS NAVIDENA DE 750 GR (GAMESA SURTIDO AR
RICO) |
SELA CARDENAS IMIENEZ -IN FRASCO DE MERMELADA DE 390 GRS. (McCORMICK) g

wsonoesonorviusnas |\ UNA PIERNA DE CERDO DESHUESADA Y DESGRASADA DE 10 KG
" .UNA CATA DE DURAZNO EN ALMIBAR DE 500 GRS (HERDEZ O LA

. s e ‘ COS )
SGE SANC RTINEZ o~ g 'v

VEHEZ MARTINE mgﬁms DE MEDIA CREMA (NESTLE)
SAREL COVARRUBIAS MARYINEZ ,.»"’%/UN KILO DE FRUTA SECA

e AR " WUNKILO DE QUESO MANCHEGO (NESTLE O CAPERUGITA) )
AN CONZALEZ Cpuz UNA BOTELLA DE TEQUILA DE UN LITRO (CABRITO O 100 ANOS) -

SO DEPORTE

y , :
S :\\ KK;\ i// 4
I ANGRADE CIORIAN VN {
A Ny
SRR MANUEL JACOBO Diny AV T !
i r A A Y
» SLRERTO ESTRADA LEONTE:
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% CARDENAS HMENEZ
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES Y

“ING. RICARDO REMES ROSALES” '~.\i{’f;,f
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. b
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE ‘ "J\
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92 N

PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N
ESQ. CALLEJON LOS NARANJOS

COL. RIO JAMAPA

9- 86- 26- 96

ORCIONo:
EXPEDIENTE:
ASUNTO:

NOVENA. - EL H AYUNTAMIENTO OTORGARA A SUS EMPLEADOS §
SINDICALIZADOS UNA CANASTA BASICA MENSUAL CONSISTENTE EN330 !
DESPENSAS, CONTENIENDO LO SIGUIENTE:
° SEIS LITROS DE ACEITE (PATRONA) \;Q;\& f
° SEIS KILOS DE ARROZ (VERDE VALLE) N
° SEIS KILOS DE FRIJOL (VERDE VALLE) \} AN
* DOS FRASCOS DE NESCAFE DE 100GRS (NESCAFE CLASICO)
¢ DOS PAQUETES DE PAPEL HIGIENICIO DE 4 ROLLOS (PETALO) o
° SIETE LITROS DE LECHE (ALPURA)
o SEIS KILOS DE AZUCAR ‘2\
* 2 PAQUETE DE SOPA (BARILLA) v
N ¢ 1PAQUETE DE SAL DE UN KILO ’*
° UNA CAJA DE UN KILO DE GALLETA (GAMESA SURTIDO RICO)
4 BOLSAS DE UN KILO DE DETERGENTE (ARIEL)
Y JABONES DE TOCADOR DE 160 GR (PALMOLIVE)
\e  DDS PASTAS DENTALES DE 100GRS. (COLGATE) "
e "UN FRASCO DE MAYONESA DE 390 GRS (McCORMICK) -~
° CINCO LATAS DE ATUN (HERDEZ O DOLORES) )\\ \
Y
5 NOTA. - LOS CUALES SERAN ENTREGADAS EN LAS OFICINAS DEL L
/I SINDICATO LOS DIAS 20 DE CADA MES. b
DECIMA. - EL H. AYUNTAMIENTO OTORGARA A SUS EMPELADOS Y
TRABAJADORES SINDICALIZADOS AYUDA EN EL COSTO DE LOS LENTES | "\,
<> PREVIA ORDEN MEDICA CON UN TOPE DE  § 1,250.00, PESOS (UN MIL \
“DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS  00/100 MN.) ~ EN CASO DE /
INTERVENCIONES  DE CATARATAS,  EL  H  AYUNTAMIENTO

PROPORCIONARA EL INTERLENTE, DE IGUAL FORMA LA PARTE
i PATRONAL SE COMPROMETE A OTORGAR 50 LENTES ADICIONALES CON’

‘%k,_.Et"MlS\MO COSTO PARA QUE LA DIRECTIVA LOS CANALICE EN LA FORMA 5
‘EQLLF LO\QONSIDEREN PERTINENTE

A £
DECIMA PRIMERA., - SINDICATO Y H. AYUNTAMIENTO CONVIENEN QUE 1y

- CUANDO EXISTA ALGUNA VACANTE QUE CUBRIR, SE NOTIFICARA Al
SINDICATO PARA QUE INFORME S| CUENTA CON ESTEBPEERSONAL Y SEA

-

CUBIERTO POR EL MISMO SINDICATO.

R A T e N,
X ﬁ\:\\f% >4 / %‘%/ ; N
A -
e '
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aterior

CH DE HACIENDA

UEL PIOQUINTO vERE?

B B ERENICE SANCHEZ vaLDES

TONMAERA RANIRE 2

LA ELENA BARRAN GUIH?"Z!!
an

N D VIGHANCIA

OUANALES PENA
S ELLMIEROS ARZOLA
LI GUZMAN GAMBOA

O CEREN

TEELA CARDENAS WMENEZ o

v iE A y
’ B %S(R N PORTARLAS EN TODO TIEMPO Y DE MANERA OBLIGATORIA ’i/’

D HOMOR ¥ JUSTICH

o BANCHEZ MARTIMES
VI COVARKUBIAS MARTINE?
CRIARTIN GONZALEZ CRUZ

LN QEPORTE
e

SEANDRADE CIBRIAN
LR BNLIEL IACOBO Diay

RBERTO ESTRADA LEONTE:

ARELLANO MERNANDE S @

Organizacion y Propaganda @
BRIEL RAMIREZ HERNARNDE?

SNUEL ASTUDILO MUROs

SINDICATO UNICO DEF EMPLEADOS ¥ YRABAJA@ORES "} I\
“ING. RICARDO REMES ROSALES" VAN
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER, o
ADHERIDOS A LA F.5.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE A
CONCILIACION v ARBITRAJE REGISTRO §-22/92 . ;a
PROLONGACION INDEPENDENCIA $/1 ORCIONO: o
ESQ. CALLEJON LOS NARANSOS EXPEDIENTE: ,
COL. RIO JAMAPA asunto: i {
9- 86~ 26- 96 B x
L
DECIMA SEGUNDA. - ELH AYUNTAMIENTO CONVIENE EN ESTABLECER gi '
UN SEGURO DE VIDA PARA TODOS Y CADA UNO DE LOS TRABAJADORES !
SINDICALIZADOS AL SERVICIO DEL H. AYUNT AMIENTO QUEDANDO ESTE. ﬁ """ /
CON UNA SUMA ASEGURADA DE:

N

Nty
$ 60,000.00 (SESENTA MiL PESOS 00/100 MN) EN CASO\’S\E?}\‘
MUERTE NATURAL oo
* $120,000 00 (CIENTO VEINTE ML PESOS 007100 M.N ) EN CASO OB o
MUERTE ACCIDENTAL .

S 180,000 00 (CIENTO OCHENTA MIL PESOS 00/100 M N ) EN caso N\
DE MUERTE COLECTIVA. L

* $ 60,000.00 (SESENTA MIL PESOS 00/100 M.N) EN CASO DE
3 INCAPACIDAD PERMANENTE
%

CUERPO QUE SUFRA EL TRABAJADOR SINDICALIZADO Y QUE ESTE -
EA CUBIERTO DE MANERA TOTAL POR LA ASEGURADORA o

e

3

‘ o AL
DECIMA TERCERA. - EL 1 AYUNTAMIENTO Y SINDICATO ACERTAN DARY: )
Y RECIBIR CURSOS DE CAPAGITACION Y ADIESTRAMIENTO A LOS

PS¢ TRABAJADORES SINDICALIZADOS, A FIN DE QUE ESTOS MEJOREN SU .
| WAPACIDAD Y APTITUD PROFESIONAL, A LA VEZ DE CUMPLIR CON LAS Yk

©i MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD (CURSOS  TECNICOS v Y

o

MOTIVACIONALES)

DECIMA CUARTA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR
AL SINDICATO LA PAPELERIA NECESARIA PARA QUE TENGA UN BUEN . o
i FUNCIONAMIENTO LA OFICINA  ASIGNADA PARA  REALIZAR su¥/ .

,%/ervs%%ADES; ASI MISMO SE OTORGARAN LAS CREDENCIALES PARA & #
E

i

DOS Y TRABAJADORES COMO IDENTIFICACION, LAS CUALES . " %

WURANTE SU JORNADA DE TRABAJO

DECIMA QUINTA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A REALIZAR -
LOS CONVENIOS NECESARIOS PARA APOYAR A LOS TRABAJADORES,
ESPOSAS, PADRES E RIJOS DE ESTOS, EN LO CONCERNIENTE A ¥
FACILIDADES PARA EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL OTROS '
IMPUESTOS v GRAVAMENES QUE TENGAN QUE LIQUIDAR EN LA

TESORERIA MUNICIPAL, ACORDANDO CON CADA TRABA\LADOR HACER
LOS DESCUENTOS QUINCENALES . Sy

/

-

e

\
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GINDICAY PO N
SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES \ ¥
“ING. RICARDO REMES ROSALES” e .
AL SERVICIO DEL M. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. A
ADHERIDOS A LA FS.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE i .\\ @‘ ,
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92 K N : ,3\%’
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/M OFICIO No:
ESQ. CALLEION LOS NARANIOS EXPEDIENTE:
COL. RIO JAMABA . Asunvo: - ;
9- 86- 26- 96 U
AN \ é) !;,
\*é‘/\\ ]ﬁ' i
ERIECLTIVO DECIMA SEXTA. - EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE MANTEN g
EN BUEN ESTADO LAS UNIDADES DE LA DIRECCION DE LIMPIA PUBLICA, |,
PARQUES Y JARDINES, LOGISTICA, ALUMBRADO PUBLICO Y EN TODOS |1,
L BORBONIO LAGU NS LOS DEPARTAMENTOS QUE SE REQUIERA UNIDADES DE SERVICIO I
“SANDRO ARELLANG HERNANDE PARA QUE EL SINDICATO PROPORCIONE UN SERVICIO EFICIENTE A LA |

Saina de Finanzas (:lUDADANI/\
CNTONIA ANGELES MARTINE 7 .

L o s | RECIMA SEPTIMA. - EL H AYUNTAMIENTO PAGARA A TODOS LO. /™
¢ Organizacion y Pmpagam;&q \“T ABAJADORES Y EMPLEADO&; 50 (C‘NCUENTA) QM\S DE SUELDO COMQ ; \ A
o oo E HERNANDEZS  ABUINALDO EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE CADA ANO SN

o de! interior )

S VIANLIEL ASTUDILO MURND? )

DRCIMA OCTAVA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A PAGAR LA
ANNDAD DE $8,000.00 (OCHO MIL PESOS 00/100 M N.) PARA GASTOS

N i

SrnElN DF HACIENDA

ERARIOS POR EL FALLECIMIENTO DEL TRABAJADOR. PADRES, Aﬁ_};\"z\
PPOSA (O) CONCUBINA (O) E HIJOS Y LA CANTIDAD DE $1,000.00 (UN %
e ene MIE-PESOS 00/100 M.N.) PARA AYUDA DE PAN Y CAFE AL TRABAJADOR O ":
RENICE SANCHEZ VALDES BENEFICIARIO { -
SONAIEHA RANVIREZ \‘n)élt}
DECIMO NOVENA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A QUE EN N
ALBA ELENA BARRAN GUI CASO DE QUE ALGUN TRABAJADOR SINDICALIZADO SEA CAMBIADO DE:“:.\%
SO 1 VIGILANGIA Re-CUALQUIER DEPARTAMENTO, SIEMPRE Y CUANDO EL TR#}BAJADOR \
YHAYA INCURRIDO EN ALGUNA ANOMALIA EN EL DESEMPENO DE SU
cme o .. TRABAJO, O QUE CUBRA AUSENCIA. INCAPACIDAD, PERMISOS\\ _
HALES PENA g VACACIONES, }NTER!NATOS O SEPARACION TEMPORAL O DEFIN!TIVA,L\,‘;J
5 PALMEROS ARZOLA M/ SERA DE COMUN ACUERDO ENTRE SINDICATO Y H. AYUNTAMIENTO ?‘\A\:\
LIS GUZIIAN GAMBOA ‘

VIGESIMA. - FL H AYUNTAMIENTO PAGARA EL 50% DE LA PENSION QUE
EET— ESTABLECE EL ISSSTE EN CASO DE INCAPACIDAD TOTAL DE UN

TRABAJADOR SINDICALIZADO. ASi MISMO EL H AYUNTAMIENTO Y
\ SINDICATO CONVIENEN QUE A TODO EMPLEADO O TRABAJADOR )
IV SINDISALIZADO SE LE DESCONTARA DE SU SALARIO EL 2.5% MENSUAL | e
COMO NAPORTACION AL INSTITUTO, COMPROMETIENDOSE EL H & . -
AYUNFAMIENTO A QUE SE LE PROPORCIONE UN SERVICIO MEDICO
ADECUADO Y OPORTUNO PARA TODOS LOS TRABAJADORES -

CARDENAS HMENEZ &

SNV DE MONOR Y JUSTICIA

SO SANCHEY MARTINES

e {W&RRL!Blyf\/»‘i,f\ﬂxlﬂ'lb\uili VIGESIMA PR!ME;RAV ELH AYUNTAM!E{NTO SE COMPROMETE A I
R MARTIN GONZALEZ R OBSEQUIAR EL DIA 6 DE ENERO DE CADA ANO UNA ROSCA DF REYES
‘ o T DE UN KILO PARA CADA UNO DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES
SN DEPORTE S'ND'CAL‘ZADOS ~ SN
» Va‘(;f\:\%\%(‘)lmf)E CIBRIAN \\\\\‘ K‘ﬂ\ :/ \
Y ‘.\‘:lw,.&.,—w:;p a
TUB MANUEL IACOBO DIAZ \\ S}W}* E \
VAERTO ESTRADA LEONTE: ,,/*/ ~'~’-’A\ P
i LA
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES ‘i';‘\-,.%
“ING. RICARDO REMES ROSALES” A {&
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. v
ADHERIDOS A LA FST.MEV. TRIBUNAL ESTATAL DE .\(j

CONCILIACION ¥ ARBITRAJE REGISTRO 5-22/92 /"’
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N
£SQ. CALLEJON LOS NARANIOS
COL, RIO JAMAPA

ORCIONo:
EXPEDIENTE:
ASUNTO:

o 86- 26. 96 it e e e e ) J"d‘}
s

. VIGESIMA SEGUNDA. - LAS PARTES CONVIENEN QUE EL MU
S AYUNTAMIENTO OTORGARA UN MONTO EQUIVALENTE A 9 MESES DE o
e eneral SUELDO AL BENEFICIARIO DEL TRABAJADOR FALLECIDO, QUE EN VIDA i
“VARDO BORBONIO LAGUMNES ESTABLECIO EN LA HOJA DE DESIGNACION W
wherte de Trabajos y Conflictos P
(ANDRO ARELLANO HERNANDEY . : - e i i

iario de Finanzas VIGESIMA TERCERA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A PAGAR ,
 (ONIA ANGELES MARTINEZ AL PERSONAL SINDICALIZADO, CUALQUIER INCREMENTO QUE SEA o
s o pauerdos DECRETADO POR LA COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS -l
Organizacion y Propaganda Y ESTE SE APLICARA AUTOMATICAMENTE AL SALARIO CONTRACTUAL s

o

Hirterio .
MANLEL ASTUDILLO MURG? AN

YV GABRIEL RAMIREZ HERNANDEZ \‘K\EQUE VIENE DEVENGANDO EL. SINDICATO

GESIMA CUARTA. - EL H AYUNTAMIENTO TRAMITARA EN BENEFICIO/

N LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES QUE SE ENCUENTRAN s
TYDIANDO O EN SU CASO PARA EL PROPIO TRABAJADOR CUANDO!,
A FSTE EL QUE ESTUDIE, LAS BECAS QUE OTORGUE EL PROPIO H |
. S RGWAYUNTAMIENTO, COMO EL GOBIERNO DEL ESTADO. SIEMPRE QUE LO N
e sanchez vaoes - NESTUDIANTES  BENEFICIADOS OBTENGAN UN PROMEDIO MINIMO DE )\(;
o NUEVE DE CALIFICACION N

I DE HACIENDA

L RABNUEL PIOQUINTO YE

N
A ELENA BARRAN GUILLEN VIGESIMA QUINTA. - EL H AYUNTAMIENTO HARA LLEGAR EN TIEMPO Y
T FORMA LA CONVOCATORIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO  PARA —
-, PREMIAR 'Y  RECONOCER AL SERVIDOR PUBLICO QUE COMO
- \; TRABAJADOR SE HAYA DESTACADO POR SUS SERVICIOS DE MANERA
VALES PEN ' EFICIENTE Y RESPONSABLE

TOSRLMEROS ARZOLA

VIGESIMA SEXTA. - EL H AYUNTAMIENTO GESTIONARA A LOS \%

15 GUZMAN GAMBOA TRABAJADORES SINDICALIZADOS LOS TRAMITES NECESARIOS PARA LA
- |OBTENCION DE CREDITOS DE INTERES SOCIAL A TRAVES DE Fow,
INFONAVIT, FONAPO O CREDITO A LA PALABRA Ay
A K o R
 CARDENAS HIVIENEY A LN W
IAS HMENS ‘i \\
U DE HONOR Y IUSTICH Y
" DE LOS ESTIMULOS Y COMPESACIONES
COUMMCIHEY MARHN;},Z*
L COVARRUBTAS MARTINE VIGESIMA SEPTIMA. - (AS PARTES CONVIENEN QUE EL H'
S AYUNTAMIENTO PAGARA A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS POR
HARTIN GONZALEZ CRU? LOS ANOS LABORADOS QUINQUENIOS MENSUALES MISMO QUE SE_
S SUJETARAN AL SIGUIENTE TENOR. 5
4 ANDRADE CIBRIAN 5ANOS 1.0 DIA DE SALARIO DIARIO QUE SE PERCIBE ACTUALMENTE ’
- 10 ANOS 2.0 DIAS DE SALARIO DIARIO QUE SE PERGIBE ACTUALMENTE
O WIANUEL JACOBO DiAZ AR =R
HLBERYO ESTRADA LEONTE \\.\l\‘% :
LBERTO By 2B LEONTES

W %&;}'"’,7
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES \} j;g’
“ING. RICARDO REMES ROSALES” VA f R i
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. (l S v
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE AN

CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO 5-22/92 S -
PROLONGACION INDEPENDENCIA §/N OFICONe: § 1 .,
ESQ. CALLEJON LOS NARANIOS EXPEDIENTE: L

COL. RIO JAMAPA

ASUNTO:
9- 86- 26- 96

15 ANOS 2 75 D@AS DE SALARIO DIARIO QUE SE PERCIBE ACTUALMENTE ! ,/?;
20 ANOS 3.25 DIAS DE SALARIO DIARIO QUE SE PERCIBE ACTUALMENTE i/

i 25 ANOS 3.75 DIAS DE SALARIO DIARIO QUE SE PERGIBE ACTUALMENTE ! »;
LRI 30 ANOS 4.50 DIAS DE SALARIO DIARIO QUE SE PERGIBE ACTUALMENTE, !
50 ;s(lmﬂomu LAGUNES S \ 51;;/‘
gt il DE LOS APOYOS ECONOMICOS SINDICALES \ NG
ARELLANG HERNANDE L S\ :
NABZAS N ’ \ l
NGELES MARTINE? VIGESIMA OCTAVA. - EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A
e Actas y Acuerdos PROPORCIONAR AYUDA ECONOMICA AL SINDICATO POR LA CANTIDAD:
e Organiamuon s propagonds | DE $ 8.000.00 (OCHO MIL PESOS 00/100 M.N) MENSUALES o
RIEL RAMIREZ memxjmzéf” ;
s ded Interior

AR NUEL ASTUDILO MURNGT

- \JIGESIMA NOVENA. - EL H AYUNTAMIENTO OTORGARA COMO AYUDA |
“HCONOMICA 15 DIAS DE SALARIO QUE VIENE DEVENGANDO EL
SAJADOR, QUE TENGA HIJOS EN GRADO PREESCOLAR EN .

\QELANTE O AL MISMO TRABAJADOR QUE ESTE ESTUDIANDO

HEOM DE HACIENDA

o RONLIEL PIOOUINTO YEPEY

PAGADERO EL DIA 20 DE JULIO DE CADA ARG o
D8 BERENICE SANCHEZ VALDES e \ \)
R Aol MISMO. LAS PARTES ACUERDAN QUE EL H AYUNTAMIENTO .

| Wi\ LROPORCIONARA UN INCREMENTO DE CINCO DIAS MAS DE SALARIG
e eea parran suinin e DIARIO, POR CONCEPTO DE AYUDA ECONOMIGA A LOS TRABAJADORES
o 4 SINDICALIZADOS QUE TENGAN HIJOS EN GRADO PREESCOLAR EN % .
e vehanGa \ADELANTE O AL MISMO TRABAJADOR QUE ESTE ESTUDIANDO, CON UN  §

RN

e | PROMEDIO GENERAL DE CALIFICACIONES DE 9 0 (NUEVE PUNTO CERO
CURNALES PENA ,’% EN ADELANTE)
S5 PALMEROS ARZOLA ’ )
145 GUZMAN GAMBOA - TRIGESIWA. - EL H. AYUNTAMIENTO OTORGARA CON MOTIVO DEL DiA DE \\
S |, LAS MADRES, LA CANTIDAD DE $ 5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 M N ),
R , ‘_‘f\:..A'tAS\'[SABAJADQRAS QUE COMPRUEBEN DICHA CONDICION :
‘\‘ : 5
i carvenas iene: | TRIG A PRIMERA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A
£ DE HONOR Y 1USTICH \OFORGAR  UNIFORMES v ROPA DE TRABAJO ANUAL PARA ..
‘ TRABAJADORES = SINDICALIZADOS SEAN ESTOS  DE CAMPO = O, 4
ee ADMINISTRATIVO UNO EN EL MES DE ENERO Y EL OTRO EN EL MES DE + y
S ANCHEZ mARTINEZ JUNIO, ADEMAS SE OTORGARA UN UNIFORME PARA EL DESFILE DEL\ (\3 :
HIEL COVARRUBIAS MARTING: PRIMERO DE MAYO, SIENDO ESTE ADICIONAL A LOS ANTERIORES R
HUMARTIN GONZALEZ CRUZ TRIGESIMA SEGUNDA. - ELH AYUNTAMIENTO CON MOTIVO DEL DIA D[L”’ _
S— EMPLEADO PARA TRABAJADORES DE CAMPO DE LA DIRECCION DE =
D LIMPIA - PUBLICA, TALLER MECANICO Y/O CONTROL VEHICULAR .-~

-f'f'>:"'\;;\wrmmcmm;w PARQUES Y JARDINES. LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES YO

OFICIALIA MAYOR. OTORGARA UNA GRATIFICACION, LOS DIAS 7 DE
TR MANUEL IACOBO DIAY \(\ B
CAREIVE ESTRADA LEONTE \x\&\ v

,«:!;5 b
£ '
F4
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DHROMANUEL SACOBO DY

CALHERYD ESTRADA LEONTEL

SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES | \

“ING. RICARDO REMES ROSALES”
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER.
ADHERIDOS A LA F.S.V.MLE.V. TRIBUNAL ESTATAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO 5-22/92

BORBONIO L AGUNES

tOOARELLANG HERNANDEY

¢ Organizacion ¥ Pmpagawd@ \:._
SARRIEL RAMIREZ HERNANDEZ.
of .

A MIBNUIEL ASTUDILLO MUY

i
h

PROLONGACION INDEPENDENCIA §/0
ESQ. CALLEJON LOS NARANIOS

COL. RID JAMAPA
9- 86- 26- 96

FEBRERO DE CADA ANO Y A LOS DEL AREA ADMINISTRATIVA, PERSONAL. Y

<
3(‘
3,

OFICIONo:
EXPEDIENTE:
ASUNTO:

DE INTENDENCIA, Y ALUMBRADO PUBLICO. SE LE OTORGARA LOS DIA :3-;\
21 DE OCTUBRE DE CADA ANO DE CONFORMIDAD A LO SIGUIENTE \\'
i;;!,‘

DE 1 A 5 ANOS DE SERVICIO LA CANTIDAD DE $ 6.285.00 (SEIS MIL 4 i{
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N,) ;.
DE 6 A 10 ANOS DE SERVICIO LA CANTIDAD $9,285.00 (NUEVE MIL i
DOSCIENTOS OCHETA Y CINCO PESOS 00/100 M N £
DE11A 15 ANOS DE SERVICIO LA CANTIDAD DE $ 13,285 00 (TRECE
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N)

DE 16 A 20 ANOS DE SERVIC
MiIL DOSCIENTOS OCHENTA
DE 21 A 24 ANOS DE SERVICIO LA

HRIESCIOCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINC

IO LA CANTIDAD DE $ 15,285.00 (QUINCE
Y CINCO PESOS 00/100 M.N )

O PESOS 00/100 M.N. )
85.00 (VEINTIUN MIL

CANTIDAD DE $18,285.00 /,:/.'%g‘ \,
LW
|

IENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N )

%TélGEE!MA TERCERA. -
EMBOLSAR

“RQUINCENA AL
QUE SE DESCUENTAN AL

EL
EN EFECTIVO

i"&?ﬁ)\ANOS EN ADELANTE LA CANTIDAD DE $21 2
1DOS

H AYUNTAMIENTO SE QOMPROMETE A
DENTRO DE LOS PRIMEROS 5 DIAS DE

SINDICATO, LA RETENCION ECONOMICA DE LAS CUOTAS

TESORERIA MUNICIPAL.

TRIGESIMA CUARTA.
PROPORCIONAR AL
COMPLETOS, PAG

FUTBOL SOCC

TRIGESIMA QUINTA. -
! INCAPACIDAD Y RETIRO VOLUN
. PRIMA DE RETIRO AL TRABAJADOR SINDICA
O ESTABLECE LA L
POR CIENTO) DEL

come
J(@UING

YRIGESIMA SEXTA. - EL 1
QUE LAS CONDICIONES

TRABAJADOR, POR CONDUCTO DE LA

LN

UNIFORMES 3

{ ER, COMO TAMBIEN EN LOS MISMO TERMINOS AL EQUIPO
DE BEISBOL PLAYERO

TARIO ELH AY

-AYUNTAMIENTO Y EL SINDICATO CONVIENEN
GENERALES DE TRABAJO VIGENTE ENTRE LAS 5,

on

%

,‘\.\

3.
vy

SE ACUERDA QUE, POR VEJEZ, JUBILACION \
UNTAMIENTO PAGARA LA ¥
LIZADO, DE ACUERDO A
EY FEDERAL DEL TRABAJO MAS EL 15%
MONTO TOTAL.

W
t
e

PARTES, SERAN REVISADAS CADA ANO INDEPENDIENTEMENTE DE 1O sy

QUE ESTABLECE EL ARTICULO 135 DE LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO -

CIVIL. DICHAS

CONDICIONES DE

EN LA PRIMERA QUINCENA DEL M

TRABAJO QUEDARAN ESTABLECIDAS

ES DE EN

B

ERO DE CADA ANC.

//’ . / , ;

N

- EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A 3
SINDICATO EL PATROCINIO DE
O DE ARBITRAJES E INSCRIPCION DE UN EQUIPO DE

1
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SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES - %

“ING. RICARDO REMES ROSALES” .
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER K
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE ‘
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/ OFICIO No: S
ESQ. CALLEION LOS NARANIOS EXPEDIENTE:

COL. RIO JAMAPA ASUNTO:
9- 86- 26- 96

TRIGESIMA SEPTIMA. - CON EL OBJETO DE QUE LAS CONDICIONES ©
GENERALES DE TRABAJO SURTAN TODOS SUS EFEGTOS LEGALES =

¢ EECUTIVO ESTAS SERAN DEBIDAMENTE DEEF’OS{TADAS Y REGISTRADAS EN EL\\\ )\\
o TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL PODER { o
Seanic Ganer ai JUDICIAL DEL ESTADO, DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL A
&f:wf:(oﬁ ?;;;r:f:mg.zmta’u TITULO SEPTIMO CAPITULO UNICO 135 AL 139 DE LA LEY ESTATAL DEL ZLL
IANGRE AREL;.A&O nenanoez  + SERVICIO CIVIL VIGENTE EN EL ESTADO. i !
sravie de Finanzas ; b
HTUNIA ANGELES mARTINE? TRIGESIMA OCTAVA. . EL AYUNTAMIENTO Y EL SINDICATO .
' i "L ICONVIENEN QUE EN CASO DE QUE ALGUN TRABAJADOR SOCIO DE LA 3’
L IORGANIZACION  SEA PROMOVIDO PARA OCUPAR UNA VACANTE 35
R\‘ ENTRO DEL COMITE ESTATAL DE LA FEDERACION, SE LE O]”ORGARAN b
W-AS FACILIDADES CON GOCE DE SUELDO PARA DESEMPENAR DICHO
LARGO.
PO D HACIENDA :) / fz, N
» RIGESIMA NOVENA. - EL H AYUNTAMIENTO v SINDICATO CONVIENEN
\mm PIOQUINTO vERE ¢ JE C}UANDQ ALGUN TRABAJADQR SINDICALIZADO CELEBRE SU"’*{ '2
ONOMASTICO SE LE OTORGARA EL DiA LIBRE CON GOCE DE SUELDO =™ )
ENMICE SANCHEZ vaLDES
25 RAMIREZ CUADRAGESIMA. -EL H. AYUNTAMIENTO OTORGARA LA CANTIDAD DE $
800.00 (OCHOCIENTOS PESOS  00/100 MN) COMO ESTIMULO
FLENA BARRAN GUILLEW ECONOMICO A LAS SECRETARIAS O SECRETARIOS Y ENFERMERAS EN
o \ SU DIA. .
L DE VIGILANCIA pes
et _» ‘ CUADRAGESIMA PRIMERA. - EL H. AYUNTAMIENTO PROPORCIONARA Ag\\\ \}
L CANALES PERA ; SINDICATO EN RESGUARDO UNA COMPUTADORA E IMPRESORA COM N ‘}\_ /
S PRLMEROS ARZOLA - TAMBIEN UN VEHICULO Y COMBUSTIBLE DEL MISMO EQUIVALENTE A 150 > \./
LITROS SEMANALES PARA  ELL MEJOR DESEMPENC DE sus 4
LU GUTMAN GAMBOA - ACTIVIDADES SINDICALES Y EL SINDICATO ACEPTA LA
oM ZEMENT . RESPONSABILIDAD DE LA CUSTODIA Y USO RACIONAL DE LOS MISMOS ™"
e o ( (ZUAD}&GESIMA SEGUNDA - FL H AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO s
s e LOTORGA UN BONO MENSUAL DE DOS DIAS DE SALARIO, A TODOS LOS/" !
SHON DE HONOR V JUSTICHA LTRABAJADORES SINDICALIZADOS LOS CUALES SERAN PAGADOS UNO ig;,
N l:A PRIMERA QUINCENA Y OTROEN LA SEGUNDA QUINCENA DE CADA /\i
G SANCHEZ MARTINEZ MES. - “
HEIOVARRUBIAS MARTING CUADRAGESIMA TERCERA. . SE AUTORIZAN POR PARTE DEL H ' !
AR MARTIN GONZALEZ CRug AYUNTAMIENTO SEIS COMISIONES SINDICALES CON PAGO DF e
e Chu SALARIOS Y PRESTACIONES. A LOS SEIS MIEMBROS DEL COMITE '
% DEPORTE EJECUTIVO DEL SINDICATO I
SR ANDRADE CIBRIAN CUADRAGESIMA CUARTA. - EL H. AYUNTAMIENTO AUTORIZARA A DOS |
‘ TRABAJADORES SINDICALIZADOS PARA QUE ACTUE CON EL CARACTER
JEIANUEL JACOR i (\\&'@ R : :‘\\
QLBERG O ESYRADA LEONTE: \%“ » :r
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Trabajos y Conflicios

LANGELES MARTINEY
Aetas y Acuerdos
LARA SANCHEZ

UEL RAMIIREZ HERNANE
interior

SRR DE HACIENDA

L HERENICE SANCHE? YARLDES
ORAIERL RAMIREZ
SPARA ELENA BARRAN GUILKEN

SO RE WIGILANCIA

CANALES PENA
B ALMEROS ARZOLA
SEGUIMAN GAMBOA

O PERAE N

LS CARDENAS HMENEZ
S HONOR Y JUSTICIY

CHEE

RS CONCHET MARTINES
WL DOARRUBIAS MARTING
AR MARTIN GONZALEZ CRUZ

CEN DERORTE

CUAMORADE CIBRIAN
LT MANUEL JACORBG Dz

BLBERTO ESTRADA LEONTEL

BRO ARELLANO HERNARNDEY

Organizacidn y Propaga \éi\xg

25 i MPROMETE A ENTREGARLE UN BONO DE RETIRC CONSISTENTE EN

CMUEL ASTUDILLO Mmuiior

i
AN PIOQUINTO YEPEF

4 D DO@GSALARIOS MINIMOS CORRESPONDIENTE AL AREA GEOGRAFICA' §

{ POR CIENTO) DEL COSTO TOTAL PARA LA ADQUISICION DE PIEZAS

3 T,
K : ,:/ 5/ \\!‘\;
SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES j\?\ ' i s
“ING. RICARDO REMES ROSALES” IS
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. foon o
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL D 7 -\\f
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92 \
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/n QFICIO No: ,__,_‘.ﬂ,(,ww,.v.mn.,_,_w".:‘
ESQ. CALLEJON LOS NARANIOS EXPEDIENTE: %
COL. RIO JAMAPA AsunNYOr . »%,», 3
9- 86- 26- 96 P

DE DELEGADO Y SUBDELEGADG ANTE EL INSTITUTO DE SEGURIDAD

SOCIAL AL SERVICIO DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO (ISSS*Te :\\\\
CON GOCE DE SUELDO Y PRESTACIONES, EL CUAL SERA DESIGNAD \§'\“\.\
POR EL MISMO SINDICATO. A 4

CUADRAGESIMA QUINTA.- EL H, YUNTAMIENTO SE COMPROMETE EN EL k/ :.';
CASO DE QUE UN TRABAJADOR SINDICALIZADO QUE  A) TENGA
SESENTA ANOS DE EDAD O B) QUINCE ANOS LABORANDO DE MANERA

~INTERRUMPIDA AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO. SOLICITE (SI ASi LO ,
EgSEA) SU  RETIRO VOLUNTARIO LA ENTIDAD PUBLICA SE [}

JEL EQUIVALENTE AL IMPORTE DE TRES MESES DE SALARIO VIGENTE : b
DIA DE su SOLICITUD; B) EL EQUIVALENTE A DOCE DIAS DE SALARIO
R CADA ANO DE SERVICIO, POR CONCEPTO DE

~,

PRIMA DE

A TTQ EDAD, TOMANDOSE COMO MONTO PARA SU PAGO EL IMPORTE

vDEL LUGAR DE PRESTACION DEL TRABAJO, ASI COMO TAMBIEN: C) EL vy
"PAGO DE LAS PARTES PROPORCIONALES DE LAS PRESTACIONES A QUE

TENGA DERECHO CONFORME A LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIVIL DE
VERACRUZ

CUADRAGESIMA SEXTA. -EL H AYUNTAMIENTO CON EL PROPOSITO DE
AMPLIAR LA SEGURIDAD SOCIAL, OTORGARA A FAVOR DE LO AN
TRABAJADORES SINDICALIZADOS EL EQUIVALENTE AL 50% (ClNCUENTE\ j\\\\
SV
© DENTALES EN EL CASO DE QUE ESTAS SEAN NECESARIAS. TAL APOYO. ., AV
SERA REGULADO EN BASE A LA~ VALORACION ESPECIFICA DEL \“\\%’
PERSONAL MEDICO DEPENDIENTE DEL DIF MUNICIPAL, ASi COMO A LOS L‘\,“:
i\ P > QUE POR TAL CONCEPTO EMITA DICHA INSTITUCION. EL CUAL

4 SEREF! JRE A UN TOPE DE $ 15.000.00 (QUINCE MIL PESOS MENSUALES)

=

u

%U/AD’@AGES!MA SEPTIMA - EL H AYUNTAMIENTO OTORGARA A LOS "\
SEIS MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO DEL SINDICATO LA CANTIDAD . A
DE $1.000.00 (UN MIL PESOS 00/100 M.N) QUINCENALES QUE SERAN

PROPORCIONADOS A  CADA UNO POR CONCEPTO DE APOYO
ECONOMICO

CUADRAGESIMA OCTAVA. - LAS PARTES ACUERDAN QUE PARA EFECTO
DE QUE CUANDO SE SUSCITE UNA VACANTE POR FALLECIMIENTO,...’
JUBILACION. INVALIDEZ O EN SU CASO POR RETIRO VOLUNTARIO Y
SIEMPRE Y CUANDO SE TENGA UNA ANTIGUEDAD DE VEINTICINCO-" 3
ANOS APORTANDO AL INSTITUTO DE PENSIONES DEL ESTADO, ESTA ‘l
SERA CUBIERTA POR LA PERSONA QUE DESRNE El. TRABAJADOR O EN

4 L / ,

;
&
o

i
1
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s de Actas y Acuerdos
LGSR LARA SANCHEY

interior

T MANUEL ASTUDILLO MURNGE,

FORBE HACIENDA

MANUEL PIOQUINTO YEPES

G BERENICE SANCHEZ VALD

PHE IR RAMIREY

e ELENA BARRAN GUILLER

SEORCGE VIGILANCIA

TREALES PENA
L PAUMIEROS ARZOLA
R GHZMAN GAMBOA

LI FERAE DS,

S LARDENAS HVIENES i
MM HONOR Y BUSTICIA

=

UESANCHEZ MARTINEZ
CHELTOVARBUBIAS MARTING

SHOMARTIN GONZALEZ CRUT

CUSEDN DERGRTE

SR ANDRADE CIBRIAN
COE MANUEL IACOBG DiAY

HRUBERYO ESTRADA LEONTEL

i de Organizacion y Propagands
U SABRIEL RAMIREZ HERNAMGEZ .

S

P
AN
SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES R
“ING. RICARDO REMES ROSALES” )}
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER, l
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE i
CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO §-22/92
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/ OFCIONo: __
ESQ. CALLEJON LOS NARANIOS EXPEDIENTE:
COL RIO JAMAPA ASUNTO: ___ b
9- 86- 26- 96

SU CASC su BENEFICIARIO Y DEBERA SUJETARSE ESTA AL MISM(%X N
SUELDO BASE v PRESTACIONES CONFORME A LA ANTIGUEDAD QUJ;;"\ N

VAYA ADQUIRIENDO; ASI MISMO ESTA CLAUSULA SURTIRA EFECTOSN. N
SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR SUSTITUTO CUENTE CON EL 1

d
i\
PERFIL CORRESPONDIENTE A PREVIA EVALUACION POR PARTE DEL H k /f'
AYUNTAMIENTO L/t

£
I

CUADRAGESIMA NOVENA. - EL H. AYUNTAMIENTO OTORGARA CON
MOTIVO DEL DIA DEL PADRE A TODOS LOS TRABAJADORES
. SINDICALIZADOS QUE COMPRUEBEN DICHA CONDICION LA CANTIDAD
' DE $3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N )

A

i
UINCUAGESIMA. - EL H AYUNTAMIENTO OTORGARA LA SUMA DE N
00 (QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N) QUINCENALES POR CONCEPTO/ CN
B AYUDA A LAS COMISIONES QUE INTEGRAN EL COMITE EJECUTI\/O’-{J*\"
DEL REFERIDO SINDICATO LN
o

QUINQUAGESIMA PRIMERA - Ei H AYUNTAMIENTO PAGARA A LOS

» TRABAJADORES  SINDICALIZADOS  POR CONCEPTO DE VEJEZ,

WUBILACION Y/O RETIRO VOLUNTARIO LA CANTIDAD DE § 150.000.00 . -

MCIENTO CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) AL TRABAJADOR QUE é}&_‘ )
TENGA N T

\ P
VEINTICINCO ANOS LABORANDO AL SERVICIO DE LA ENTIDAD PUBLICA™ ™/
LOS TRABAJADORES QUE SON SOCIOS FUNDADORES LOS CUALES¥,
ENLISTAMOS A CONTINUACION, LA CANTIDAD A PAGAR POR CONCEPTO

. DE DICHA PRIMA SERA DE $ 200.000 00 (DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100
MN) o«

= e ] — e e . . ’ \‘t.‘"‘t\\
RA | NOMBRE Q% \
. SO B e e, S [— . S - S i 7 b v
i MAXIMINA MURILLO ROMERO o l
\ 1239 |ROMAN NARCIA CASTILLO %
104 |OSCAR VERGARAMORA .
109 |SANTIAGO DEL MORAL AGUILAR B o ;

QUINCUAGESIMA SEGUNDA. - EL M AYUNTAMIENTO Y SINDICATO -;‘,;3_'

ACUERDAN QUE PARA EL CASO DE QUE FALLEZCA UN FAMILIAR

DIRECTO DEL TRABAJADOR, ENTENDIENDOSE ESTE COMO EL PADRE

LA MADRE, ESPOSA, CONCUBINA E HIJOS SE LES OTORGARA CINCO

DIAS DE DESCANSO CON GOCE DE SU}\EL,DO
N

)
. ¢ il




AANDICATY,
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BRORBONIO LAGUNES
abaios y Conflictos

3 ARELLANO HERNANDE?
Finanzas 1y
ANGELES MARTIVE?
Actas v Acuerdos

LARA SANCHEZ
anizacion y Propaganda
L RAMIREZ HERNANDE?
feerior

SNLIEL ASTUDILLO MURG?

T DE HACIENGA

MEANMUEL PIOQUINTQ YEPE)Y

AERENICE SANCHEZ VALGES

VAR RAMIREZ
HELENA BARRAN GUILLE

T VIGILANCIA

CHPSLES PERA

FEEMEROS ARZOLA

< WY ADQUISICION DEL TERRENO EN PANTEON MUNICIPAL, AS! COMO EL

“ING. RICARDO REMES ROSALES”
AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V. TRIBUNAL ESTATAL DE

CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO 5-22/92
PROLONGACION INDEPENDENCIA S/N OFCIONo: 7 _W_.M..\_"g
ESQ. CALLEION LOS NARANIOS EXPEDIENYE:
COL RIO saMAPA

ASUNTO: U
Y- 86- 26- 96 g
\

QUINCUAGESIMA TERCERA. - EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A

RENTARLE AL SINDICATO UN AUTOBUS UNICAMENTE PARA e,

~EL
TRASLADO Y RETORNO DE ESTOS AL DESFILE DEL DIA F’R!MERO\{%\;‘%L‘&\
MAYO DE CADA ANO A CELEBRARSE EN LA CIUDAD DFE XALAPA N

SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES \D}

/ N

Ny
i, QUINCUAGESIMA CUARTA. - EL H. AYUNTAMIENTO OTORGARA A LOS '

.i TRABAJADORES SINDICALIZADOS EL COSTO TOTAL DE LA RENOVACION

ERMISO DE INHUMACION Y EXHUMACION CUANDO ESTE FALLEZCA O

IALGUN FAMILIAR DIRECTO ENTENDIENDOSE ESTE COMO EL PADRE, LA '“;
! IRE, ESPOSO (A) E HIJOS DE L0OS MISMOS. o

1
Y

®IN§UAGE31MA QUINTA - EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A , .-
RECONOCER Y OTORGAR EL DERECHO DE PREFERENCIA RESPECTO"{ N
DE LOS CARROS QUE PARA EFECTO DEL SERVICIO DE LIMPIA PUBLICA \-

Y
\
- WARQUES ¥ JARDINES Y/O DONDE SE REQUIERAN PARA EL CUAL™Y N\
CONTRATARA PREFERENTEMENTE LAS UNIDADES PROPIEDAD DEL
SINDICATO
UUINCUAGESIMA SEXTA. - EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A
PAGAR UN ESTIMULO DE $200.00 (DOSCIENTOS PESOS 00/100 M N ) X
) QUINCENALES A LOS TRABAJADORES  SINDICALIZADOS QUE T,
i} PERTENECEN AL DEPARTAMENTO DE LIMPIA PUBLICA POR RUTA |
' TERMINADA
QUINCUAGESIMA SEPTIMA. - EL H AYUNTAMIENTO Y SINDICATO g
CONVIENEN QUE EL MATERIAL DE RECICLE QUE SE OBTENGA DF LOS kN

S REMAN GAMBO®S :

SRR NI

S CARDENAS JIVIENES

SRR ADNOR Y IUSTICHY

SHRUHEY MARTINES

UL ARRUBIAS MARTING

CMHARTIN GONZALEY Rz

PR TE
Core
TR OANDRADE CIBRIAN

Y MIRIMUEL IACOBDY DAz

CLOERYD ESYRADA LEONTE

QE,BARIAMENTQS DE  LIMPIA PUBLICA Y ALUMBRADO  PUBLICO.
(DURANTE LA JORNADA DE TRABAJO, ESTE SEA PARA EL TRABAJADOR ~

E DICALIZADO PREVIA AUTORIZACION DEL SUBDIREGTOR DE DICHA " i
AREA” | &\‘y

QUINCUAGESIMA OCTAVA. . EiL W AYUNTAMIENTO SE OBLIGA Y \ :
COMPROMETE A OTORGAR TODO TIPO DE FACILIDADES RESPECTO A
LAS INSTALACIONES DEL TEATRO ‘FERNANDO GUTIERREZ BARRIOS" |

PARA EFECTO DE CELEBRAR EN DICHO INMUEBLE LAS ASAMBLEAS

CORRESPONDIENTES. DEBIENDO SOLICITAR LA AUTORIZACION POR -
ESCRITO

QUINCUAGESIMA NOVENA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE /‘w-éfv'\r! S
OTORGAR LA CANTIDAD DE $ 2.000.00 (DOS MIL PESOS 007100 MN)
MENSUALES, POR CONCEPTO DE -GASTOS

x.. 10\ .
\}) / P




\|
SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS v TRABAJADORES - / ' i"‘
“ING. RICARDO REMES ROSALES” b

AL SERVICIO DEL H, AVUNTAMIENTO DE BOCA DEL RIO, VER. ; \.
ADHERIDOS A LA F.S.T.M.E.V, TRIBUNAL ESTATAL DE

CONCILIACION Y ARBITRAJE REGISTRO $-22/92
PROLONGACION INDEPENDENCIA $/N OFICIONo:
ESQ. CALLEJON LOS NARANJOS EXPEDIENTE:
COL. RIO JAMAPA AsSUNYO: %
9- 86- 26- 96 &

DERIVADOS  POR TRAMITES  LEGALES, ADMINISTRATIVOS, v
FINANCIEROS EFECTUADOS POR EL SINDICATO

4’\\ (;
SECUTIVO \\:,, t\'\ /
3\
rEcin General \ '\‘\'\ .
it DO BORBONIO LAGUNES AV

frarta de Yrabajos y Conflictos

SAMDRO ARELLANG HERNANMDE i,' :
“erio de Finanzas W SEXAGESIMA. - EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE OTORGARLE AL A
e mSELES MARTING S SINDICATO  UNA GRADA PARA 330 PERSONAS DURANTE LAS ;!
LARA ;JANC,]EZO” ~ \FESTIVIDADES DENOMINADA CARNAVAL  DE VERACRUZ, CON !
Ouganizaciényé’ropagamﬁ:ﬁa BlCAC'ON ENTRE BQULE‘:VARD RUQZ CORT'NES Y/C) A\/H.A CAMACHO

RIEL RAMIREZ HERNANDE? / EL MUNICIPIO DE BOCA DEL RIO VER.

Hinterior

" IAANUEL ASTUDILLO Mufios ! A
S O HACIENDA . N

.\ B N
- S PRESENTES CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO CONSTA DE L
roaumoverss 1 1HEOJAS UTILES Y SESENTA CLAUSULAS MISMAS QUE FUEROR LEIDAS,

SR A TADAS, FIRMADAS v RUBRICADAS POR LOS QUE EN ELLAS
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